Karta Praw dla Dzieci z Trudnosciami

Jesli nie zaczniemy dobrze traktowac dzieci ze spotecznymi, emocjonalnymi i
behawioralnymi wyzwaniami, utracimy ich ze zdumiewajaca szybko$cig. Wiasciwe
postepowanie nie jest opcja ... to konieczno$¢. Jest Lives in Balance, 1 my wszyscy musimy
zrobi¢ wszystko, aby upewnic si¢ Ze te Zycia nie zostang utracone. Dzieci z trudno$ciami
maja prawo:

* Aby ich zachowania byly rozumiane jako forma opdznienia rozwojowego w
dziedzinach elastycznoS$ci / adaptacji, tolerancji frustracji i rozwigzywania
problemoéw

* Aby ludzie - rodzice, nauczyciele, lekarze psychicznego zdrowia, lekarze, trenerzy ...
kazdy -- rozumieli, ze trudne zachowanie nie jest niZszg formg opo6znienia
rozwojowego niz opoéznienia w czytaniu, pisaniu i arytmetyki, i zasluguje na to samo
wspotczucie 1 podejscia stosowane w odniesieniu do tych innych poznawczych
opdznien.

* Nie byly Zle zrozumiane i kontraproductywnie oznaczone jako brachory, zepsute,
manipulujace 1 szukajace zwrocenia na siebie uwagi, testujace limity, szukajace
kontroli lub bez motywacji.

* Aby dorosli rozumieli, ze trudne zachowanie wystepuje w odpowiedzi na konkretne
nierozwigzane problemy — prace domowa, ogladanie telewizji, mycie zgbow, wybor
ubrania, interakcja z rodzenstwem, i tak dalej -- i te nierozwigzane problemy sg
zazwyczaj w wysokim stopniu przewidywalne i dlatego mogg by¢ rozwigzane
proaktywnie.

*  Aby dorosli rozumieli, Zze podstawowym celem interwencji jest wspolnie rozwigzanie
problemoéw w sposob, ktory jest realistyczny i zadowalajgcy obie strony, tak aby
wywotywali trudnego zachowania wigce;j.

* Aby dorosli (i koledzy) zrozumieli, Ze okres oczekiwania, zatrzymanie, zawiesiny,
wydalenie, i izolacja nie rozwigzujg problemow lub "budujg charakteru", lecz czesto
pogorszajg sytuacje.

* Aby dorosli prawdziwie zainteresowali si¢ ich obawami lub perspektywami i
postrzegali te obawy i perspektywy jako prawdziwe, wazne i warte do postuchania i
wyjasnienia.

* Aby dorosli ich zyciu nie uciekali si¢ do fizycznej interwencji i posiadali wiedzg i
bieglos¢ do rozwigzywania problemoéw w innych sposobow.

* Aby dorosli rozumieli Ze rozwigzanie problemow wspdlnie -- zamiast nalegajac na
slepego przestrzegania wladzy — jest tym co przygotowuje dzieci do wymagan z
ktorymi stang w $wiecie rzeczywistym.

* Aby dorosli rozumieli, Ze Slepe postuszenstwo wobec wtadzy jest niebezpieczne, i ze
zycie w realnym $§wiecie wymaga wyrazania watpliwosci, stuchania obaw innych i
pracowania w kierunku rozwigzan usatysfakcjonujacych obie strony.

Jesli zgadzasz si¢ z tym co przeczytate$, wydrukuj Karte Praw i umies$¢ ja w swoim domu,
biurze lub miejscu pracy. Jesli chcesz poméc Zycia w Balansie daj znaé ludziom ktérzy
podejmujg wazne decyzje majgce wpltyw na trudne dzieci, ze popierasz powyzsze zasady,
podpisz ja (wystarczy klikng¢ ponizej)! I jesli potrzebujesz czysta kopie Karty Praw,
KLIKNIJ TUTAJ.




Puuttuvien taitojen ja ratkaisemattomien ongelmien arviointi (Assessment of Lagging Skills & Unsolved
Problems, ALSUP)

Lapsen nimi: Paivamaara:

Ohjeet: ALSUP on tarkoitettu kaytettavaksi keskustelua ohjaavana keinona, ei itsendisena tarkistuslistana
tai arviointiasteikkona. Sen avulla voidaan tunnistaa tietyn lapsen tai murrosikdisen kohdalla juuri hanta
koskevat puutteelliset taidot tai ratkaisemattomat ongelmat. Mikali jokin listalla olevista puutteellisista
taidoista koskee kyseessa olevaa lasta, merkataan kyseinen taito ja ennen seuraavaan taitoon siirtymista
kirjataan esimerkkeja tapauksista (ratkaisemattomista ongelmista), joissa kyseisen taidon puutteellisuus
aiheuttaa vaikeuksia. Ratkaisemattomien ongelmien tulisi tasmentada selkedsti missa olosuhteissa lapsella
tai murrosikaisella on vaikeuksia vastata hanelle asetettuihin odotuksiin. Sivun alalaitaan on listattu
esimerkkeja ratkaisemattomista ongelmista, mutta lista ei kuitenkaan ole kaikenkattava. Priorisoinnin
helpottamiseksi kirjattujen ratkaisemattomien ongelmien viereen merkitaan myos kuinka usein kyseinen
ongelma laukaisee haastavaa kayttaytymista.

ESIMERKKEJA RATKAISEMATTOMISTA ONGELMISTA (EXAMPLES — UNSOLVED PROBLEMS)

0= ei koskaan

1= joskus

2=usein

3= hyvin usein

PUUTTEELLISIA TAITOJA (LAGGING SKILLS)

_Vaikeuksia kasitella muutoksia, jotka edellyttavat ajattelutavan tai tehtavan vaihtamista toiseen.
_Vaikeuksia suorittaa tehtavia loogisessa tai ennaltamaaratyssa jarjestyksessa.

_Vaikeuksia sietda haastavia tai ikavystyttavia tehtavia.

_Heikko ajantaju.

_Vaikeuksia yllapitaa keskittymista.

_Vaikeuksia harkita tekojen todenndkoisia lopputuloksia tai seurauksia (impulsiivisuus).
_Vaikeuksia harkita useita eri ratkaisuja ongelmaan.

_Vaikeuksia ilmaista huolia, tarpeita tai ajatuksia sanoin.

_Vaikeuksia ymmartaa sanottua.

_Vaikeuksia hallita emotionaalisia reaktiota turhautuneisuuteen niin, etta rationaalinen ajattelu onnistuu.

_Krooninen arsytettavyys ja/tai levottomuus haittaavat merkittdvasti ongelmanratkaisutaitoja tai
vahvistavat turhautuneisuutta.

_Vaikeuksia ndhda ”“harmaansavyja”/kirjaimellinen, musta-valkoinen ajattelutapa.



_Vaikeuksia poiketa saanndista tai rutiineista.

_Vaikeuksia kasitelld arvaamattomuutta, epamaaraisyytta, epavarmuutta tai uusia asioita.

_Vaikeuksia poiketa alkuperaisesta ideasta, suunnitelmasta tai ratkaisusta.

_Vaikeuksia ottaa huomioon tilannekohtaisia tekijoita, jotka vaativat toimintasuunnitelman muuttamista.

_Joustamattomia ja epatarkkoja tulkintoja/kognitiivisia vaaristymia tai ennakkoasenteita (esim. ”Kaikki ovat
minua vastaan”, "Kukaan ei pidd minusta”, ”Sina syytdt minua aina”, ”Se ei ole reilua”, “Mina olen tyhma”).

_Vaikeuksia osallistua tai tulkita tarkkuudella sosiaalisia vihjeitd/huono sosiaalisten nyanssien havainnointi.

_Vaikeuksia aloittaa keskusteluja, liittyd ryhmiin, 16ytaa yhteinen sdvel muiden ihmisten kanssa/muita
puuttuvia sosiaalisia perustaitoja.

_Vaikeuksia hankkia huomiota sopivilla tavoilla.
_Vaikeuksia arvioida, kuinka oma kayttaytyminen vaikuttaa muihin ihmisiin.
_Vaikeuksia tuntea empatiaa muita ihmisia kohtaan tai arvostaa toisen ihmisen mielipiteita tai nakdkulmia.

_Vaikeuksia ymmartaa, kuinka muut ihmiset tulkitsevat lapsen kayttaytymista tai milta han vaikuttaa
muiden ihmisten silmissa.

ESIMERKKEJA RATKAISEMATTOMISTA ONGELMISTA

KOTONA: Herdaminen/singystd nouseminen aamulla; aamurutiineista selvidminen/valmistautuminen
kouluun 13ht63 varten; sensorinen yliherkkyys (tdsmenna); laksyjen teon aloittaminen tai loppuun
saattaminen (tdsmenna); Ruudun edessa vietetty aika (TV, video, pelit, tietokone); Nukkumaan
kdyminen/valmistautuminen nukkumaan menoa varten illalla; sisarusten vélinen kanssakdyminen
(tdsmennd); Huoneen siivoaminen/kotitdiden loppuun saattaminen (td&smennd)

KOULUSSA: Siirtyminen yhdesta spesifistd tehtdvasta toiseen (tdsmenna); Luokkahuoneessa tehtdvien
tehtavien aloittaminen/loppuun saattaminen (tdsmenna); Kanssakdyminen tietyn luokkakaverin/opettajan
kanssa (tdasmennad); Kayttaytyminen kaytdvassa/valitunnilla/ruokalassa/koulumatkalla/jonossa (tdsmenni);
Kuinka kasitelld pettymysta/tappiota pelissd/kun ei saa olla ensimmaisen jonossa (tdsmenna)



B-SUUNNITELMA, VUOKAAVIO

Lapsen nimi

RATKAISEMATON ONGELMA #1

Aikuinen kdynnistaa B-suunnitelman

Lapsen huolenaiheet tunnistettu
(Empatia-vaihe)

Paivays

Aikuisen huolenaiheet tunnistettu
(Ongelmanmaarittelemisvaihe)

Paivays

Ratkaisu sovittu
(Kutsuvaihe)

Paivays

Ongelma ratkaistu?
Kylla Paivays

Ei Kommentteja:

Paivamaara




EMPATIAVAIHE
Tavoite:

Kerata tietoa ja saavuttaa tarkka ymmarrys lapsen huolista ja nakokulmista kasiteltavana olevaa
ratkaisematonta ongelmaa koskien.

Sanat:

Alustava kysely (neutraali havainnointi): “Olen huomannut, ettd (liséda tahan tietty ratkaisematon
ongelma)... mika on hatana?”

Informaation tarkentaminen: yleensa keskittyy selvittamaan kyseisesta ratkaisemattomasta ongelmasta

kysymykset “kuka”, “mita”, “missa” ja “milloin”, sekd miksi ongelma ilmenee tietyissa olosuhteissa, mutta
ei toisissa.

Lisdapuja:

- Mikali et ole varma mita sanoa seuraavaksi, haluat lisaa tietoa tai olet hammentynyt jostakin lapsen
sanomasta, voit sanoa:

o ”Kuinka niin?”

o ”Olen hamillani.”

o "En oikein ymmarra.”

o ”"Voiko kertoa minulle tarkemmin tasta?”

o ”"Annahan kun mietin hetken.”
- Jos lapsi ei puhu tai sanoo "En tieda”, yrita selvittaa miksi:

o Havaintosi ei valttamatta ollut erityisen neutraali
Kuvaamasi ratkaisematon ongelma saattoi olla lilan epamaarainen
Saatat soveltaa Hatasuunnitelma B:ta etka Proaktiivista B-suunnitelmaa.
Saatat soveltaa Suunnitelma A:ta.

O O O O

Ehka lapsi todella ei tieda
= Han voi tarvita miettimisaikaa
= Ongelma pitaa kenties jakaa osatekijoihin hanta varten

Mita sina ajattelet tdssa vaiheessa:

"Mita en viela ymmarra lapsen huolista tai ndakdkulmista? Mika ei viela ole selkeda minulle? Mita minun
pitaa kysya ymmartaakseni asian paremmin?”

Ala...:

- ohita empatia-askelta

- oleta tietavasi kaiken lapsen huolenaiheista ja suhtaudu siksi empatiavaiheesee muodollisuutena
- kiirehdi empatiavaihetta

- siirry eteenpdin empatiavaiheesta ennen kuin ymmarrat taysin lapsen huolen tai nakdkulman

- puhu ratkaisuista viela



ONGELMANMAARITTELEMISVAIHE

Tavoite:

Toisen osapuolen (usein aikuisen) huolenaiheen lisddminen harkintaan.
Sanat:

”Juttu on ndin... (lisad aikuisen huolenaihe tdhan)” tai “Minua huolestuttaa se... (lisda aikuisen huolenaihe
tahan)”

Lisdapuja:
Useimmat aikuisten huolenaiheet jakautuvat kahteen kategoriaan:

- Kuinka ongelma vaikuttaa lapseen
- Kuinka ongelma vaikuttaa muihin

Mita sina ajattelet tdssa vaiheessa:
”0Olenko ilmaissut huolenaiheeni selkedsti? Ymmartaako lapsi sen, mitd sanon?”
Ala...:

- ryhdy puhumaan ratkaisuista viela
- saarnaa, tuomitse, luennoi tai ole sarkastinen

KUTSUVAIHE
Tavoite:

Tyostaa ratkaisuja, jotka ovat realistisia, eli molempien osapuolten toteutettavissa, ja molemminpuolisesti
tyydyttavia, eli todella ratkaisevat molempien osapuolen huolia.

Sanat:

Tuo uudelleen julki ne huolenaiheet, jotka tunnistettiin kahdessa edeltavassa vaiheessa. Tama alkaa
yleensa sanomalla “Olisikohan jokin keino...”

Lisdapuja:

- Pysyttele mahdollisimman tiukasti niissa huolenaiheissa jotka tunnistettiin kahdessa edeltavassa
vaiheessa.

- Vaikka onkin hyva ajatus antaa lapsen ehdottaa ratkaisua ensin, ratkaisujen luominen on kuitenkin
tiimityota.

- On hyva harkita ratkaisuehdotusten onnistumistodennakoisyyksia. Jos arvioit, etta ratkaisu toimii
alle 60-70 prosentin todennadkoisyydelld, mieti minka takia olet skeptinen ja puhukaa siita.

- Tama vaihe paatetaan sopimalla, etta palataan B-suunnitelmaan, mikali ensimmainen ratkaisu ei
osoittaudu kestavaksi.

Mita sina ajattelet tassa vaiheessa:



"Olenko tiivistanyt molempien huolenaiheet tarkasti? Olemmeko oikeasti harkinneet, pystyvatko
molemmat osapuolet toteuttamaan sen, mista on sovittu?” Kohdistuuko ratkaisu todella molempien
osapuoleton huolenaiheisiin. Milla todennakoisyydella ehdotettu ratkaisu minun mielestani toimii?”

Ala...:

kiirehdi tatakaan vaihetta

siirry tahan vaiheeseen ennalta maarattyjen "nerokkaiden” ratkaisujen kanssa.

suostu ratkaisuihin, joita molemmat osapuolet eivat pysty toteuttamaan.

suostu ratkaisuihin, jotka eivat todella kohdistu molempien osapuolten huolenaiheisiin.
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